
ニュースリリース                              

2014 年 5 月 2８日 

リタイアした高年齢コック経験者の採用募る 

さぁ！あなたの出番です！『現役復帰』しませんか？ 

                                                          

株式会社ペッパーフードサービス（本社／東京都墨田区・代表取締役社長 CEO／一

瀬邦夫）では、『いきなり！ステーキ』年内 30 店舗出店を目指しており、そのための

人材として、リタイアしたコック経験者への募集を開始しました。 
 

『いきなり！ステーキ』は立ち食いステーキ専門店。量り売りスタイルで１g5円（税抜き）、昨

年 12月に銀座 4丁目に 1号店、今年 1月に銀座６丁目に 2号店を出店し、連日行列となってお

り、年内 30店舗出店を目指しています。 
人材確保に関しては、「牛たん仙台なとり」「ペッパーランチ」の出店と合わせ、“社員 100 名大募集”

を掲げ、アルバイトの大量確保とともに、大募集をかけています。 

その一方で、「いきなり！ステーキ」はプロの料理人がステーキを焼く事で、ステーキ専門店として

の品質を維持していきます。 

通常のレストランと異なり、オードブルやデザート等のメニューが無く、ステーキに特化している

ため、仕事は非常に単純であり、経験のあるプロのコックをショートタイムで勤務してもらう事が

可能です。 

まだまだ健康でいながら年齢等の事情によりリタイアしたホテルやレストランのコック経験者をシ

ョートタイムリリーフとしての採用に取り組んでいきます。 

 71 歳で現役のコックでもある創業社長の一瀬は、今回の採用活動のキャッチコピーを、『さぁ！あ

なたの出番です』『現役復帰しませんか？』と銘打ち、埋もれている熟練者の方々に活躍の場を提供

し、社会貢献の一環になるとの思いもあります。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

――――――――――――――― この件に関するお問い合わせ先 ――――――――――――― 

〒130-0001 東京都墨田区吾妻橋 3-3-2 ㈱ペッパーフードサービス 

http://www.pepper-fs.co.jp/ 

 TEL：03(3829)3615  FAX：03(3625)9250 広報担当／川野 

http://www.pepper-fs.co.jp/

